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la foro attenzione versa gl operalon del setione, tro-
vandosl guasi improvvisamenie -alle prese con
Delane negalv chs iNganarant Tmone, preoccopa-
Euarig, wishiy chia @ promi gssducabyi sono calcolail e
21 Dasao s g Sali o guindl stalistiches

Assisliamo cosl pd -altegguamenti jenub dalle
compagnia, quall irrigidimenia noarmatva, oo limd-
faenni flle garaseio prestate, moremento de premi
rchestl por b sengole presiagom. por glungons infl
r& anchs all allonianamanto dal mercalo come il
ma scakts

I seconds argoments che desidemn  analizzare
riguarda
8] La figura deil'infermiers professiondle ana-
lizzata dal punto df vizta assicurativa.

Fing a “erl” il tschio professionale legata alls
vosia prestanon:  era msin 0 guells delta struiu-
ra nspadabera pubblica o privata che sa & quand
[pr eve EsELon di poci rilgvanes

Ma & la ripeova che il numesdo asguo’ di conteatt
BiNG ad Ora &messi non consente  slalistiche signi-
hcatiie. mon genera sinmstn ne tanio mano liguida-
Zior ad ess noonducrbil

Quwndi possiamo affarmare che rmAppresentate
g nugwa Dogura del dgchioe W maggior parks
duoile compagnia oo nsulla - mmprepamia nel gesli-
ra il woRTrG ingresso

Prima di anahzzame le proposie offerle & su come
rucyers allinierno d quests, dobbiamo soffermar-
& sulle figure prolessionall che la vosira categona
parse sl mercaio

il Wbarc professionista & N dipsndenis,



Entrambn iscritli fd un aibg entramibi con profes-
gionalitd elevate. ma con responsatiiita professio-
nall diffirgntl

Sollo | profilo def rischio inleso come possitulita
I ARCOMTEETR i e :nmpnrlmmn‘];ﬂ erralty cha mduT-
rebbe al risarcimento nel confront o colul che ha
subiia Il darma |l nschic protessionals 4 identico
par entrambe e figurs in quanio improwwisg 2
casuale

S8 pa viene dimosiralo che |3 cousa del danno
divuts -ad impeisnimpredenga o negligenzs i
nechio raggiunge of pico dova SvEnisce ogm
disbinpione o rdoll, pariamo guirkdl o COLPA
GRAVE sampre piu frequaniements citata, ¢hs non
lascia allermatva alle compagnke alira che | rsarc.
gl ]

La niprava sia nel fatto che in passato qualundgus
donomcia venisse diulla-sulf'ante o pol a cascata
si maaici sanra colpl paicha la vostra figura pro-
lossianaly nan ancord sAncils, At mon 8ra che
miera collabdrasiong & Eutkbrdinadfone 8 in Guana
tale non direltaments obbligata,

Ricpedtiame  brevemenle che le acende sanilare
ganG: chramate in CAUsa per compor tameanii dovetl
al gingal in gquants responsabill dell organizzasone
lukts, pathame di resporsatilils conlrtiualo o pio-
pric @ lal proposito oggl notiamo  come ghi Enbi
sinss: rivedano le loro posizioni rispaile af passaio
lsmando sempre pi Irequeniemants  nvalse da
parts degh ulsel

Ecco perche crusceibe’ @ [a richiesta di cop-iin
rvalle a vor direftaments

Tornando alf offeria del mercato assicuralio diffi-
Cilmgnie troverein differenziazioni jardfare ra e
due figume professondli. ang quella poche chn fing
a gualkcha lemps fa ausbivand oggl song skl
arraiaio

LHnymo punto da anakzzare sono gh nspeith tecr-
& chisl conirEie assicurabive imgsartanil Do ung ook -
retia valutanone dell offérta,
cl Forma contrativale

Malla spesso propno nchinsle o studiate per
Arinnda Irowama polizee comunemeants dancmina-
v Collettive o Cumulative

Esza consislomd in wh conbrals f ou
Cantraenie & |dentifcala nei'ente o nal collegio, €
glt asscural N NUMED PIOGressive rappresentat
gl dipendent di quel’'enie & associall al collegio

Il vartaggio evidenin o guesie polizra sta nal
numero consistante di ederant che essendo sleva-
io conzanbe ol prezzo pro capibe i nmaners esine-
mgmeants contonuto ma pone 10 essera dalle impor-
fanti rmatariom non sempre considerats tab

Poma su tutte | massimale che wiene prestaln
per ogni sngolo sinisto, ma comungua mitato o

i

ricondolio a guelio catastrofalo. dvvor || massimo
asborsa cha la Compagma & Jdispasth b pagans

Atamos] eon un semplics  @sampen cilamo
Ca%n 0 cul un coniratto parh d massmale par ogm
evarts pad & 1 miharchs con Emilasone  cilastrota-
lig @ 5 rmuliardi.

Viens da 2o chi plu de S sinkstn da 1 miliardo Dung
nel penodo assicurals & Compagnia non paghera:

Por cul davenh ad wn contratio df Questo Hpo
miolta noormente. so dobbvamo proprg Tare un erg-
g facciamolo satlo, noorme | delfo &hi prvma armva
gl allogena Ak raamiirite R RanEIemeS G-
I, scharzi @ parie, quosio aspofin come sporo
abtaale capilo, & i grands nlevanzs ped ung cor-
refla valutanions el prodomn

Altro sspetto fra virgolette negative 8 foondu-
cibile-al 3o che gl @sscurali appartanends ad un
unlco cortratto subirebbero passitnh  vanazion: o
guesto. impasie dafla compagss @ seguilo asom-
Pl oh ume o pid smesln sence polers) appelilare i
difesa dis| progei detittl, ranne che rescinders ia pro-
pria adesiong al contraito, perdendo ovviamnte |
vankagg ohe guasia offfive

Per contro al coniratio curmuléabvo froviami i con-
fratto individuale che owiamenie non pofiera in
& quasle hmdanon alfronds ad ogm sngolo
Assicuraln plana gamnsis # luield ma dobbiama
aspttoet un prermn difforonte. pid olovato

Par dary un ndicazsone d o che d marcalo offro
i bErmini i premil possiamo cilare - alounl numen
Chid oniaimiante fapPIeSEntanG N i lament
sLmEng ma imposfanie par faed caporg iF confasio
& cipr delln

Troveremo  premi per copaeriure ndwduali che
oscillane medipmente tra e 180 000 e 300 000 Lire
i eapubic ManiTe P Soperiure cumidlalve & perml
s allestano mlorno alle 507 0000 pro clpEo

Chrwiamentsa quanto  datle polrebbe  mutsre
davani altofferta contrattuske che un collego
come Il Ve 2 ingrado & othenars Visto | sdavatn
rumaro d gdarent, indpendantamente dalla lorma
conlraliuale nohiesta che evontualmesnle, pojresin
anche parsonalizzarng infase di fratiativa

Allrn aspatio conimttuale lasoalo par wllimo & al
guidihs ¥ ifvile a8 parre I massima altentions g 1'sf
ficacia dalla garanzia nel tempo

Nedle condizioni conlrallusat wene nportalo & cito
Instualments cha 'assiciraziong € oraslaty par o
Achieste di nsarcmentn presentale per '8 poma
vl ol asscurdo 0 0 ke deaungiald duranfe of
pariodn o valdda cel contratia

Owwaro. por tar sl cha un conlrallo abbin effice:
o, | assicuralo non deve aver noevulo O assa @
conoscenra di evenluall denunce 2 Sud carlco
prima dells stipula del comratio pena la decaden-



Loy dettla gasangia

Eventuali denunce divranno pervenrglh g quind:
coimuncaris solo depa |inio del contratta siesso
noncheé durante la sua durala cantraibusig

Toatbavwin & quast n modo automalco assistamo
og da paris d) molte compagnie aill nsermento o
garanze che rendono il contratio maggiocrmsnie
Bossibile o wermm 3 eficaca contrattuale, parha-
mp della  garanzia CLAING-MADE ovvero la
retroaivita - normalmante offorta o 2 aonl. ponché
al prolungo oltre la scadenza della garanzia in caso
th cassanona del mpporta prolessionale, asempio
o segula del pansianamBnis

Cuesto @ wn ulihy elarnonio o tulefs visio la tem-
pislica Con oul vengona @ volte denunciatl gh eyven-
T cadisa O danng

A St punio wn esampaeo puo 3H0EATC 8 S
prendare megiio quesia aspetio

Stipuliamn i conttatto o gennmo 2000 per la duras
fan ki T ownrn & Giugno nesvmmao un auyiso di garan.
2l edativin ad un evenlo accaduln neflagosto del
19059 cicd aviandla 4 masss primag della btipula del
gontfatics Lo Polizza copre | pssraio.poiche i
contratin prevedesa b chusoels GLAIMS-AADE o
anm Jue, GESa 1 ernaiivity gol cordratio:

Btre) pemEnd

Aty seadenza el contealio sitglbo piem s bpessr
ai [re anne decdumic i fagn nneoyare i cantradio
puticher rifenudo nutie. ¥ ricardo sama a gennanm
2003

A gnagreg Biceva | soliba weasn o garara relahs
e ol il Rl Pl st ddidl 200

La palizza non copre Lassicurabo, snche s Fe-
I B L O rrdnies I pagayn, 1 denuncn &
awaventtin Guandn o ho decisg Al non Enngvane J
canitatio

Limwidon, aquainiedi, & & piflettaie su comie gestra un
combrafliy Assicuraties piel oo e sulla sua ullits

Ul drsfScrdadiong She vorms - satiohnenr & che
ascoltandan In vane ocoasam Ne nokEo non Essere
& juftl ehiara inducenco anche conlusong rigLiaria
il dale, cioa la wolontarietd di un'agions

Messuna polizza coprira man gisdsln voce, msntie
verngonG copaertl | conraant] (quindi ls ariends gh
enlil che shpulano | conimitio por otk doloso
nconduciiile alle peraong delle guall | cebbang
rsponders

Duesta condizions pis eRRENS HCONOME Bockes 8
ealorn ohe divona nsponders dell opemio der propn
subordinali ad ssempic ¢ || caso de CAPOSALA

Propria per quallinedporienzs  conirativale ds
pafe diegh assicursion verso ta Vs fiqura profos
sapnadle, non bgverele clala ool condizian
Generall di un conlratho guesio passo. coss che

normalmenta accade por | b professionist o
FimarEns i immighia pec o modsr ma propeio. per
cify cha vione chigsto professionatmente ad agmunn
s ol an lerman semipre di responsatulila o por con-
tri nan essemdn esplicilamamas escluso nel contral-
to, possiamo consideman la coperiura n tal senso
afficaca

In fse o rallatva polreste nsente alllaverso
un‘appendice quests precsazions dimvnands cos
ogm posaibile confrovertia

Farsa a cappello d wlio oo dovevo fang una pre-
massa cilandovi |'oggelta dedla respormabilite cive-
g, eha solo bvwamainia B por indrcdura od wn Bitra
coneesto vi citigid

I contrallo di responsabihta ciwile ha il cormipifo &
leners inOEnNmE BcOnmMICaMento | pssicurato per |
aanni el O geaa Cadanbh & cO88 O pETEOTE

Ingifo 7 s& IrowAamoe anche ung pare del massl-
mada arsicurmbh devoluta alls ditesa penale che
I assicuralone utilrzn pre dilendane | EopnGg mse-
turatn

Chiviambnte per innumaeeoh aspiill o voide gh
ideregsi el assicurato nan collinsing oon gueli
dell pusiurdione che decide aulonoinamenie |3
lines tifensva prafrapndola fing a che ne aura oo
CLUHIERT AR |

Eern paichs yilne cons HEET IR (R ETEL VTTEITR
tratio o responsatalith ciwle, e eeemtio di iulela
gdiziana  che offte af'assicurato la possibiida
BCEIrATIaL 2 o salo & :a::uagjimru wiul pragirid thie-
tll legate dentfesta magarh e jirsarks logals A
fiduc:a

Par concluders ncaplialandn msbame alle vialutio-
Fm s pgnuno i v Tera personabmenis o conil
parent del colipo i inwlo o nflettara n promes su
Vbmpsiurtianeid d bere UnS Sopariurm asskuralivi
= mori 50l per val relativamaniie gl V ooeralo
o ey ik et Gieloio che collaborano con won

wole vs subordingll e g gueh dovels Fspondens
¢ mid Jnche nal confronh el 37enda per ool

anerale rpacardown dall sentiuale sun nealaa o

ety puwr Wlrmic
= i comfron) ded utents sicuramionto -garantito da

e pild FEpanden poconoemcamenta ascandog

qualors sccodesse almeno sofla giel prdilo s

Concentrale quindl a Vs alienzione suie argo-
FrRrdaziorn esposly pad che sul premio fmale aal-
I'assicyraiions, nolonameanis Sampra [ppo cars

Il e nbervents leemana qui rrgraziandov e
lafensione prestala sparn & avery offorto uno
valio spunle per potery megho arentans el
neerca dalla Vs ranguillita professsonnte affidands
8 Nol asscuraton |'onere d guesto



Awviso di convocazione per la

Assemblea generale 2002

ASSEMBLEA ANNUALE DEGLI
ISCRITTI ALL'ALBO

1° CONVOCAZIONE

L'Assemblea Annucle deghiscritti & con-
vocata allo ore 23.00 del giorno 21 feb-
braie 2001 pressa lo sede del Collegio
Provinciale IPASVI via Montereale 10/¢ -
Pordenone

“Art, 24- Per ko validitd dellAssembiea
occorre lintervento di olmene un quarto
degli iscritti, 5i computons come interve-
nuti gh iscritti | quall abbiano delegate
uno degli iscrith presenti,

La delego deve estere posta in calce
oll'avviso di convocazions rimessc ol dele-

gto”

(ualora non si raggiungs, ai fini dello vali-
dita dell' Assembles, il numero legale dei
presenti sord tenuta in seconda convoca-
Tione

ASSEMBLEA ANNUALE DEGLI
ISCRITTI ALL'ALBO

2° CONVOCAZIONE

Casa dello Studente
Via Concordio 7 - Pordenone

MARTEDL 5 MARZO 2002
Ore 14.30-17.30

ASSEMBLEA ORDINARIA:
* Lettura ed approvaziont
ta precedente

* Relazione annuale del P
* Presentazione del bilancio
* Votazione del bilancia

- Aumento quota anno 2002

INCONTRO / DIBATTITO
INFERMIERE UNA PROFESSIONE
IN CONTINUA EVOLUZIONE
Obiertivo: far atquisire conascenze Teo-
riche ed aggiornomenti in tema di eser-
cizie professionale, evaluzioni normative 9

e possibil| applicazioni operative

Maderatore:

DAI Giuseppe Pedrinelli

[Presidents Collegho Provincinie TPASVI - PM)
Relatore:

ITD Annalisa Silvestre

(Pragidente Fodernzions Manoeaale IPASVT)

= S e o i i e, 8 s O O e s S S e i e e s

{opr perfecpanite sllaisemibled nop pu Mogvere pal ol cie delgghe, ort. 84 Bageloments dal Bl 130946 n 213)

Il/la satfoscritt...

.................................. delegn o parteci-

pore all Assembiea annuale degli iscritti al Colleaie TPASVI di Fordenont indetra per
il giorne O5.03.02 alle ore 1430 /o signor. i,

Data

il i

Firma




